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VISTO: El Informe Legal N° 231-2013-GOB.REG.HVCA/ GGR-ORA]J con Proveido
N°® 746249, la Opinién Legal N° 263-2013-GOB.REG.HVCA/ ORAJ-gsc, el Informe N° 271-
2013/GOB.REG.HVCA/ GGR-HD-DG, la Resolucién Directoral N° 665-2013-HD-HV CA/UP yel Recurso
de Apelacién interpuesto por Sergio Jorge Perrigo Beltrin contra la Resolucién Directoral N° 103-201 3-D-HD-
HVCA/UP;y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen jurddico aplicable
para que la actuacién de la Administracién Pablica sirva a la proteccion del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444 establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su
contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
tecursos administrativos son los de reconsideracién, apelacion y revisién,

Que, el recurso de apelacién se interpondri cuando la impugnacién se sustente en
diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho;

Que, el servidor Sergio Jorge Perrigo Beltran, interpone Recurso de Apelacién contra la
Resolucién Directoral N° 103-2013-D-HD-HV CA/UP, de fecha 06 de febrero del 2013, expedido por el
Hospital Departamental de Huancavelica, a través del cual se declard improcedente su pretensién del pago del
incentivo laboral de asistencia nutricional y alimentacién; para lo cual argumenta que la resolucién materia de
impugnaci6n ha sido aplicada erréneamente desconociendo los derechos de los trabajadores, donde debe
existir Ja igualdad de oportunidades, desconociendo las Resoluciones Ministeriales y no se ha tomado en cuenta
la primera de la Disposicién Complementaria, Transitoria y Final del Decreto Legislativo N° 276, el cual
establece que los funcionarios y servidores publicos comprendidos en regimenes propios de carrera, regulados
por leyes especificas continuaran sujetos a su régimen privativo;

Que, al respecto, mediante Resolucién Ministerial N° 223-2003-SA-DM se apruebala
Directiva N° 003-MINSA/OG-RR.HH-V.01 “Normas para asignacién de incentivos laborales y asignacién
extraordinaria de trabajo asistencial en el Pliego 011 —Ministerio de Salud”, el cual establece en su punto IV
que, los incentivos laborales y la AETA no son de naturaleza remunerativa, ni son pensionables y 1o
constituyen bases de cilculo para los incrementos de ley, su otorgamiento se encuentra sujeto al
presupuesto asignado por el tesoro publico al Pliego 011 —Ministerio de Salud y se otorgara de
acuerdo a disponibilidad presupuestal y por el respectivo acuerdo del comité de administracién conforme a
la normativa presupuestaria. Asimismo, su aplicacién abarca a los funcionarios y servidores en actividad del
Pliego 011 —Ministerio de Salud, sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y que perciben sus
remuneraciones a través de la planilla Ginica de pagos;

Que, el recurrente peticiona la aplicacién de la Resolucién Ministerial N° 223-2003-SA-
DM, cuyos efectos no le es de alcance, porque esta normativa aprueba la escala de incentivos laborales (entre
ellos los beneficios de Asistencia Nutricional Alimentaria) para funcionarios y servidores de las Unidades
Ejecutoras del Pliego 011 —Ministerio de Salud; mas no asi para los servidores del Hospital Departamental de
Huancavelica, la misma que se constituye como la Unidad Ejecutora 401, que depende administrativa y
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presupuestalmente del Pliego 447 — Gobierno Regional Huancavelica, y respecto del Ministerio de Salud sélo
tienen dependencia funcional, en razén a que ejecuta las Politicas de Salud y actividades propias del sector
Salud;

Que, por las consideraciones expuestas, deviene en INFUNDADO el Recurso de
Apelacién interpuesto por el servidor Sergio Jorge Perrigo Beltrén contra la Resolucién Directoral N° 103-
2013-D-HD-HVCA/UP; quedando agotada la via administrativa de conformidad con lo prescrito en el
Articulo 218° de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General,

Estando a la Opinién Legal; v, :‘ :

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
Asesoria Juridica y la Secretaria General,

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto
por SERGIO JORGE PERRIGO BELTRAN » servidor nombrado del Hospital Departamental de
Huancavelica, contra la Resolacién Directoral N° 103-2013-D-HD-HVCA /UP, de fecha 06 de febrero del
2013, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién; quedando agotada la via administrativa.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Hospital Departamental de Huancavelica e Interesado, de
acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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